
Allegato A  
Istanza di partecipazione alla gara e dichiarazione a corredo dell’offerta  

Procedura aperta n. 02/15  
per l’affidamento noleggio full-service di indumenti di lavoro e dispositivi individuali di protezione 

CIG 6123393FBE 
 

Il sottoscritto…………………………………………………………………………..…………………………………………………………………. 

in qualità di ……………………………………………………………..……………………………………….. della ditta …………………….. 

………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………… 

con sede in ………………………………………………………………………………………….……………………………………………………. 

con codice fiscale n…………………………………..……………………… con partita IVA n……………………………………………… 

tel. n.………..……..………………….., fax n………………………………………… e-mail….………………………….…….…….…………. 

PEC …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

CHIEDE  
di partecipare alla presente gara  come (barrare la casistica di pertinenza): 

� impresa singola; 

ovvero 

� mandatario di un raggruppamento temporaneo di concorrenti o di un consorzio o di un GEIE; 

ovvero 

� mandante di un raggruppamento temporaneo di concorrenti o di un consorzio o di un GEIE; 

ed a tal fine allega congiuntamente alla presente: (barrare/compilare la casistica di pertinenza): 

� Copia fotostatica non autenticata del documento di identità in corso di validità del/i sottoscrittore/i 

(carta d’identità o patente di guida rilasciata dal Prefetto o passaporto); 

� N. …….. dichiarazione/i degli altri soggetti e/o direttori tecnici allegate alla presente istanza; 

� Altro .......................... 

 
Precisando altresì: 

- che il domicilio eletto al quale si desidera ricevere documentazione e comunicazioni è il seguente: 
…………………………………………………………………………………………………...................................................................... 

- di autorizzare l’eventuale l’invio delle comunicazioni di cui all’art. 79 del D.Lgs 163/06 tramite fax: 

� SI al seguente numero di fax ……………………………………………………………………………………………………….. 

� NO  

 
- referente per la gara: Nome e Cognome …………………………………………………………………………………………………. 
 
A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle sanzioni 
penali previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci ivi indicate, 
DICHIARA 

A) DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI (art.46 DPR 445/2000) attestanti: 
1) che l’impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di ……………………………… 

per la seguente attività:……………………………………………………...………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

e che i dati dell’iscrizione sono i seguenti (per le ditte con sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o 
Lista ufficiale dello Stato di appartenenza): 

• numero di iscrizione……………………………………………………………..………………………………………………………………. 
• data di iscrizione…………………………………………………………...…………………………………………………………………….. 

• durata della ditta/data termine….………………………………………………………………………………………………………… 
• forma giuridica……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

• titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari (indicare i 
nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza): ………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
2) che i dati anagrafici e di residenza del titolare o direttori tecnici (per imprese individuali), dei soci o 

direttori tecnici (per le società in nome collettivo), soci accomandatari o direttori tecnici (per le società in 
accomandita semplice), amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il socio unico o direttore tecnico 



ovvero il socio di maggioranza (per società con meno di quattro soci se si tratta di altro tipo di società o 

consorzio) cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando, sono i seguenti: 
 

Cognome-nome C.F. Sesso Nato a In data Carica 

ricoperta 

Fino alla 

data del 

       

       

       

       

       

 
3) che nei confronti dell’impresa e di tutte le persone fisiche di cui all’allegata Tabella 1 non ricorre alcuna 
delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento previste dall’art.38  comma 1 

del D.Lgs. n. 163/2006 e smi, ed in particolare: 
 

a) che l’impresa che rappresenta non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta o di concordato 
preventivo, salvo il caso di cui all’articolo 186-bis del Regio Decreto 16/03/1942 n. 267 (nel caso 

presentare i documenti di cui al paragrafo Documentazione necessaria per la partecipazione alla gara del 
Disciplinare) e che non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

 
COMPILARE indicando la sede del Tribunale alla  quale rivolgersi ai fini della verifica:  

Tribunale – Cancelleria Fallimentare Città Pec 

   

Indirizzo Fax Tel. 

   

 

b) che non è pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui agli 
artt. 6 e 67 del D. Lgs. n. 159/11; 

 
c) (BARRARE LA CASELLA CHE INTERESSA) 
c1) 
� che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso 

decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su 
richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati  gravi in danno dello Stato o della Comunità che 

incidono sulla moralità professionale; ed altresì non è stata pronunciata condanna, con sentenza 
passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, 

frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari all’art. 45, paragrafo 1 Direttiva citata 2004/18;  
          oppure 

� che nei propri confronti sono state pronunciate le  seguenti sentenze di condanna passate in giudicato 
e/o emessi i seguenti decreti penali di condanna divenuti irrevocabili e/o le seguenti sentenze di 
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

     ………………………………………………………………………… ai sensi dell’art. ……………………………………………..  
del C.p.p. nell’anno ………………………………………………………..…………………………………………………………….. 
(non si è tenuti ad indicare la condanna se il reato è stato depenalizzato, o è intervenuta la riabilitazione, 
o l’estinzione o la  revoca della condanna) 

ATTENZIONE: vanno indicate anche le sentenze riportanti il beneficio della non menzione. 
 

c2)    (BARRARE LA CASELLA CHE INTERESSA) 

� che nei confronti del/dei soggetto/i - di cui alla Tabella a) del precedente punto 2) - cessati dalla 
carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non è stata pronunciata 
sentenza definitiva di condanna passata in giudicato, decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o 
sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale 

per reati gravi che incidono sulla sua/loro affidabilità morale e professionale, o sentenza passata in 
giudicato per i reati di cui all'art.45, paragrafo 1, Direttiva 2004/18 CE; 

     oppure 

� che nei confronti del/dei soggetto/i cessato/i  cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di 

pubblicazione del bando di gara e di seguito indicato/i, è stata pronunciata sentenza definitiva di 
condanna passata in giudicato o è stato emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, 

sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art.444 del codice di procedura penale, per i 
seguenti reati:  



Cognome-nome Reati Art. n.  C.p.p. Nell’anno 

    

    

    

    

    

(non si è tenuti ad indicare la condanna se il reato è stato depenalizzato, o è intervenuta la riabilitazione, o è stato 

dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di  revoca della condanna medesima)ATTENZIONE: vanno 
indicate anche le sentenze riportanti il beneficio della non menzione. 

e la società ha adottato nel/i loro confronti i seguenti: 
 Cognome nome Atti o misure di completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata 

  

  

  

  

  

 

d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'art. 17 della L. 55/90 e smi; 
 

e) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni 
altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio; 

 
f) di non aver commesso grave negligenze o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla 

stazione appaltante che bandisce la gara; o che non hanno commesso un errore grave nell’esercizio della 
loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante; 

 
g) che non è stata dichiarata una violazione grave definitivamente accertata agli obblighi in materia di 

imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti; 
 

h) che nei propri confronti, ai sensi del comma 1-ter, non risulta l’iscrizione nel casellario informatico di cui 
all’art. 7, comma 10, del Dlgs 163/06 per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in 

merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei 
subappalti;  

 
 i) che l’impresa che rappresenta non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in 

materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è 
stabilito. E che ai fini della verifica dichiara i seguenti riferimenti INPS ed INAIL : 

INPS 
Ufficio/Sede Indirizzo CAP Città 

  

 

  

Matricola Azienda(con dipendenti) 
 

Matricola Azienda (senza dipendenti, posizione personale) 
 
 

Indirizzo PEC  

(n.b: in caso di mancata iscrizione Inps, precisarne le ragioni con nota a parte da allegare alla presente, specificando anche il diverso fondo di 

iscrizione) 

INAIL 
Ufficio/Sede Indirizzo CAP Città 

  

 

  

P.A.T. 

Indirizzo PEC 

CODICE DITTA 

 
- che il tipo di Ditta è il seguente:  

� personale occupato <  250 persone    In alternativa   � personale occupato ≥ 250   



� fatturato annuo ≤ 50 milioni di EUR o totale di bilancio annuo ≤ 43 milioni di EUR 

In alternativa   

� fatturato annuo > 50 milioni di EUR o totale di bilancio annuo > 43 milioni di EUR 

� Datore di lavoro (impresa)      � Gestione separata    � Committente/Associante  � Lavoratore autonomo    

� Gestione separate - Titolare di reddito di lavoro autonomo di arte e professione 

- che il CCNL applicato al personale dipendente è il seguente:  
 

� ……………………………………………………………………………………….…….…………………………………….. (specificare) 

l) che la società è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla L. 68/99 e 

s.m.i., e che ai fini della verifica  dichiara il presente riferimento: 
Ufficio Provinciale Indirizzo CAP Città 

 

 

   

Fax Tel. Indirizzo PEC 

  

 

 

 

 m) che l'impresa non è sottoposta alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del D. 
Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 

amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 Decreto Legislativo n.81/2008 e 
s.m. ed i.; 

 
m-bis) che nei propri confronti non risulta l'iscrizione nel casellario informatico per aver presentato falsa 

dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione SOA;  
 

m-ter) (BARRARE LA CASELLA CHE INTERESSA): 
�  che, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, non è stato vittima dei reati 

previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale (aggravati ai sensi dell’articolo 7 del D.L. 152/91, 
convertito dalla legge 203/91) 

oppure 

�  che, nell’anno antecedente la data della richiesta di offerta, pur essendo stato vittima dei reati previsti e 

puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale (aggravati ai sensi dell’articolo 7 del D.L. 152/91, convertito 
dalla legge 203/91), non ha omesso denuncia dei fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi 

previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689; 
 
� che nessuno dei Legali Rappresentanti di questa impresa riveste cariche con poteri di rappresentanza in 
altre imprese; 

oppure  

� che  

- il sig. nome………………….………….… cognome ……………………………Legale Rappresentante di questa impresa 
riveste cariche con poteri di rappresentanza nell’impresa .…………...……..……........................................................ 

forma giuridica……………………………………………………..…………………………………………………..………………………codice 
fiscale…….…………………………………………………sede…………..……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

- il sig. nome………………….………….… cognome ……………………………Legale Rappresentante di questa impresa 
riveste cariche con poteri di rappresentanza nell’impresa .…………...……..……........................................................ 

forma giuridica ……………………………………………………..……………………………………………………………………………………  
codice fiscale ……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

sede …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

m-quater) (BARRARE LA CASELLA CHE INTERESSA) 
� di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile rispetto ad alcun 

soggetto e di aver formulato l’offerta autonomamente; 
oppure 

� di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, 
rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile e di aver 

formulato l’offerta autonomamente; 
oppure 



� di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto 

al concorrente, in situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile e di aver formulato l’offerta 
autonomamente   

 
4) (BARRARE LA CASELLA CHE INTERESSA): 
F Se impresa            
- che possiede tutti i requisiti di idoneità tecnico professionale previsti secondo l’art. 26 comma 1 lettera a) 
punto 1 del D.Lgs. 81/08 e smi , di aver elaborato il documento di valutazione dei rischi e di aver nominato il 
responsabile del servizio prevenzione e protezione. 
F Se lavoratore autonomo 
- che possiede tutti i requisiti di idoneità tecnico professionale previsti secondo l’art. 26 comma 1 lettera a) 
punto 1 del D.Lgs. 81/08 e smi e di aver effettuato la valutazione dei rischi; 
 
5) che l’impresa che rappresenta non ha subito provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art. 14 
del D.Lgs. 81/08 e smi e ha assolto gli obblighi di valutazione dei rischi di cui all'art. 17, comma 1 del DLgs 
81/2008 nonché gli obblighi di cui all’art. 18, del decreto citato; 
 
6) di non incorrere nel divieto di contrarre con la P.A. previsto dal comma 16-ter dell’articolo 53 del D. Lgs 
165/01 per aver concluso contratti o conferito incarichi a dipendenti cessati dal rapporto di pubblico 
impiego da meno di tre anni e preposti  all’esercizio di poteri autoritativi o negoziali per conto della P.A. di cui 
all’articolo 1 comma 2 del D.Lgs. 165/01, tenuto conto che  il divieto opera per i tre anni successivi alla data 
di conclusione del contratto o conferimento dell’incarico; 
 
7) che nei propri confronti non sono state applicate le misure di prevenzione della sorveglianza di cui all’art. 
6 del D. lgs  159/2011 (Codice delle Leggi Antimafia), e che, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi 
gli effetti di tali misure irrogate nei confronti di un proprio familiare convivente; 
 
8) di non essere incorso, nei due anni precedenti la data di pubblicazione del bando della presente gara, nei 
provvedimenti previsti dall’art. 44 del D.Lgs. 286/98 sull’immigrazione per gravi comportamenti ed atti 
discriminatori; 
 
9) di non essere incorso, nei due anni precedenti la data di pubblicazione del bando della presente gara, nei 
provvedimenti previsti dal D. Lgs. 198/06 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma 
dell'articolo 6 della L. 28 novembre 2005, n. 246; 
 

B) DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI ATTO DI NOTORIETÀ (art.47 DPR 445/2000) attestanti: 
1) ai sensi dell'art. 41, c. 1 lettera c) del DLgs 163/06 e s.m.i., che, il fatturato globale di impresa negli ultimi 
tre esercizi finanziari con bilancio approvato è pari a € …………………………………………………………………………. (da 
intendersi quale cifra complessiva del triennio o nel minor periodo di attività dell’impresa); 
2) ai sensi dell’art. 42, c.1, lett. i):  
che la ditta intende avvalersi di eventuali subappalti per le seguenti attività: ………………………………..………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… nel limite consentito del 30%; 
 
3) (barrare la casella che interessa) 
� Se impresa singola: di essere in possesso Certificazione di Qualità conforme alle Norme UNI EN ISO 
9001:2000 e UNI EN ISO 14065:2004 - controllo della biocontaminazione tessili - in corso di validità; 
 
� Se raggruppamento di imprese o consorzio ordinario di concorrenti: che il raggruppamento di imprese o 
consorzio ordinario di concorrenti è, nel suo complesso, in possesso di Certificazione di Qualità conforme 
alle Norme UNI EN ISO 9001:2000 e UNI EN ISO 14065:2004 - controllo della  biocontaminazione tessili - in 
corso di validità; 
 
4) di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta degli oneri assicurativi e previdenziali previsti dalle 
leggi, dai contratti e dagli accordi  locali vigenti e di aver effettuato il censimento dei rischi, il relativo esame 
e la definizione delle conseguenti misure di sicurezza e di avere accertato l’esistenza e la reperibilità sul 
mercato dei mezzi e della mano d’opera da impiegare nel servizio, in relazione ai tempi previsti per 
l’esecuzione dello stesso; 
 
5) di mantenere valida ed impegnativa l’offerta per 180 giorni consecutivi, a decorrere dalla data fissata per 
la ricezione delle offerte; 
 
6) di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non veridicità del 
contenuto di quanto dichiarato, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 



sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 
7) il tassativo rispetto da parte della società del contratto collettivo di lavoro nazionale e, se esistenti, degli 
integrativi territoriali e/o aziendali 
 
8) di autorizzare la stazione appaltante: 

a) qualora un partecipante alla gara eserciti il diritto di “accesso agli atti”, ai sensi della L. 241/90 e del 
D.P.R. n. 184/2006 (barrare la casistica di pertinenza): 
� a consentirlo per tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara 
� di non autorizzare l’accesso per le seguenti parti:  ……………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 
per il seguente motivo:  ….……………………………………………………………………………………………..……………………… 
 
b) ad acquisire presso le pubbliche amministrazioni i dati necessari per la verifica di tutte le precedenti 
dichiarazioni, essendo consapevole che, in caso di dichiarazione mendace, decadrà dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

 
9) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/03 e smi, che i dati personali raccolti 
durante l’intero procedimento saranno trattati, anche con strumenti informatici, per le sole finalità relative al 
processo di vendita. 
 
10) di aver preso piena ed integrale conoscenza e di accettare incondizionatamente: 

- tutti i documenti di gara di cui accetta incondizionatamente tutte le clausole e prescrizioni, compreso il 
capitolato speciale di appalto e disciplinare; 
- le clausole e le prescrizioni contenute nel “Codice etico ” e nella “Politica Qualità Ambiente Sicurezza 
Responsabilità Sociale” di G.A.I.A S.p.A, nonché nella informativa specifica per i fornitori, consultabili e 
scaricabili dal sito: www.gaia.at.it; 

 

(nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituiti): 

12) che, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di 
capogruppo a ………………………………………………………………………...……… e che si uniformerà alla disciplina 
vigente in materia con riguardo alle associazioni temporanee o consorzi o GEIE 
 

                                                                                           Timbro e firma del Legale Rappresentante  

                                                                                               ……………………………………………………. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
N.B.  Alla presente istanza, a pena di nullità della stessa e conseguente automatica esclusione dalla gara, deve essere allegata  
copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del soggetto firmatario 
N.B.2: Allegati che formano parte integrante della presente istanza: 
-Tabella 1 che deve essere compilata da tutti i soggetti di cui all’art. 38, comma 1, lett. b) e c) del D.Lgs. 163/06 in disposizione combinata con l’art. 85, 

commi 1, 2, 2-bis, 2-ter, 2-quater e 3 del D.Lgs 159/2011 aggiornato con D.Lgs 218/2012, come da istruzioni operative; 

-Dichiarazione di idoneità morale per tutti i soggetti di cui all’art. 38, comma 1, lett. b), c) ed m-ter) del D.Lgs. 163/06 ed indicati nella precedente tabella 1  

-Comunicazione composizione societaria ai sensi dell’art. 1 D.P.C.M. n. 187/91  a firma del legale rappresentante (fac-simile allegato) 


